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INSTRUKTION FOR VALBEREDNINGEN | ACADEMEDIA AB (PUBL)

AcadeMedia AB (publ) (“Bolaget’) &r noterat pa Nasdaq Stockholm (Mid Cap) och ska enligt Svensk
kod fér bolagsstyrning (“Koden”) ha en valberedning. Syftet med valberedningen &r att sékerstélla att
val av och erséttning till styrelse och revisor bereds enligt en av dgarna styrd, strukturerad och
bekantgjord process som skapar forutséttningar for val underbyggda beslut.

Hénvisningar héri till arsstdmman ska anses innefatta extrastdmmor dér val av styrelse och/eller
revisor beslutas.

1. Utseende av valberedning
Valberedningen ska utgdras av en representant for var och en av de tre stérsta aktiedgarna
baserat pa agandet i Bolaget per utgangen av rékenskapsarets tredje kvartal och som kan
utldsas av Euroclears agarfoérteckning och 6vrig tillforlitlig &garinformation som tillhandahalls
Bolaget vid denna tidpunkt. Styrelsens ordférande ska vara adjungerad. Fér det fall nagon av
de tre storsta aktieagarna skulle avsta fran att utse en representant till valberedningen ska
ratten overga till den aktieagare som, efter dessa tre aktiedgare, har det stérsta aktieagandet i
Bolaget.

Styrelsens ordforande ska sammankalla valberedningen. Till ordférande i valberedningen ska
utses den ledamot som foretrader den storsta aktiedgaren, om valberedningen inte enhalligt
utser annan ledamot. Till valberedningens ordférande ska inte utses styrelseordféranden eller
annan styrelseledamot i Bolaget.

Vid en agarférandring som intraffar efter utgangen av rakenskapsarets tredje kvartal och
senast den 31 juli som innebar att aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen inte langre
tillhdr de tre stdrsta aktiedgarna ska den ledamot som utsetts av denne &gare stalla sin plats
till forfogande, och den aktiedgare som tillkommit bland de tre storsta aktiedgarna ha ratt att
utse en ledamot till valberedningen. For det fall ledamot Iamnar valberedningen innan dess
arbete ar slutfért ska den aktiedgare som utsett ledamoten utse en ny ledamot. Om denne
aktiedgare inte Iangre tillhér de tre storsta aktiedgarna ska en ny ledamot utses i ovan angiven
ordning. Aktieagare som utsett ledamot i valberedningen har ratt att entlediga séddan ledamot
och utse ny representant till ledamot i valberedningen.

Andringar i valberedningens sammansattning ska omedelbart offentliggéras. Valberedningens
mandatperiod Ioper intill dess att ny valberedning utsetts.

2. Uppgifter
Valberedningen ska utféra vad som aligger valberedningen enligt Koden och denna
instruktion. Utan begrénsning av det féregaende, ska detta innefatta att bereda:

a) motiverade forslag avseende (i) antalet styrelseledaméter, (ii) val av ordférande och
ovriga styrelseledamoéter, och (ii) arvode och annan ersattning for styrelseuppdrag till var
och en av styrelseledaméterna (inklusive arvode for utskottsarbete);

b) med stéd av Bolagets revisionsutskott, forslag avseende val och arvodering av revisor;

c) forslag till ordférande vid arsstamman; samt

d) forslag avseende instruktion fér valberedningen.

Forslagen ska ha det innehall som framgar av Koden och ska meddelas Bolaget i sa god tid
att férslagen kan presenteras i kallelsen till arsstdmman och samtidigt presenteras pa
Bolagets hemsida. | anslutning till att kallelsen publiceras ska valberedningen pa Bolagets
hemsida lamna ett motiverat yttrande betraffande sina forslag, med beaktande av vad som
sags om styrelsens sammansattning i punkten 4.1 i Koden, och sarskilt motivera forslaget mot
bakgrund av kravet pa att en jamn kdnsfordelning ska efterstravas. Det motiverade yttrandet
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ska aven innehalla en kort redogdrelse for hur valberedningens arbete har bedrivits och dess
mangfaldspolicy.

Pa Bolagets arsstamma ska valberedningens ordférande, eller den som denne utser,
presentera och motivera valberedningens foérslag, mot bakgrund av Kodens krav.

Valberedningen ska vid utférandet av sina uppgifter strava efter och uppratthalla ett effektivt
samarbete med styrelsen. Valberedningens ledamoéter ska utveckla och underhélla sina
kunskaper och forstaelse for det ansvar som aligger valberedningen samt om Bolagets
verksamhet.

3. Sammantraden
Valberedningen ska sammantrédda sa ofta som erfordras for att valberedningen ska kunna
fullfélja sina uppgifter. Kallelse till sammantrade utfardas av valberedningens ordférande, dock
utfardar styrelsens ordférande kallelse till det forsta sammantradet. Om ledamot begar att
valberedningen ska sammankallas, ska begaran efterkommas.

Valberedningen ar beslutsfér nar mer an halften av ledamoéterna ar narvarande. Beslut far inte
fattas med mindre an att samtliga ledaméter har givits mojligheten att delta i arendets
behandling. Beslut i valberedningen fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
valberedningens ordférande utslagsrost.

Valberedningens protokoll ska signeras av ordféranden och justeras av den ledamot som
valberedningen har utsett. Protokollen ska féras och férvaras pa samma satt som Bolagets
styrelseprotokoll.

4. Sekretess
All information som valberedningens ledaméter erhaller fran Bolaget och/eller dess
foretradare, eller som annars har erhallits inom ramen for dess arbete som ledamoter i
valberedningen, ska behandlas strikt konfidentiellt och far inte delas med tredje man utan
medgivande fran Bolaget.

5. Ersattning
Valberedningens ledamoter ska ersattas for styrkta skaliga kostnader som uppkommer i
samband med uppdraget. Ingen 6vrig ersattning ska utga till ledamdéterna.

Vid behov ska Bolaget kunna svara for skaliga kostnader for externa konsulter som av
valberedningen bedéms nédvandiga foér att valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.

6. Andring av instruktionen
Valberedningen ska I6pande utvardera denna instruktion och valberedningens arbete och, i
forekommande fall, till arsstdmman lamna férslag pa sadana andringar av denna instruktion
som valberedningen bedémt vara lampliga.




